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Agenda

 Überblick Berufsbilder @ IBM

 Überblick studentischer Beschäftigungsmöglichkeiten @ IBM Österreich

–Studentenpraktikum

–Freier Dienstvertrag

–Berufspraktikum

–Ferialpraktikum

Wie kann ich mich bewerben?

Q&A
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Überblick Berufsbilder @ IBM

IBM
Jobprofile

Services Manufacturing

OperationsSales

Research &
Development

Supply Chain

 Technician

 Engineer Production

 Consultant

 IT Architect

 IT Specialist

 Project Management

 Relationship Sales/
Industry Sales

 Category Sales

 Solution Sales

 Speciality Sales

 Territory Sales

 Engineer

 Technician

 Software Engineer

 Logistics

 Procurement

 Fulfillment

 Communications

 Finance

 Human Resources

 Marketing

 Legal

Areas of expertise

Job roles/areas
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Lehrlinge Büro

Gradute Program

 Absolventenprogramm für Direkteinstieg 
(auf Bedarfsbasis)

Zielgruppe: Hochschul-/FH AbsolventInnen 
mit max. 2 Jahren Arbeitserfahrung

NEU! StudentInnenpraktikum

 6-12-monatiges Praktikum (Voll-/Teilzeit)
(jederzeit)

Zielgruppe: StudentInnen aller Hochschulen

Studenten-

praktikum

Graduates

Freier Dienstvertrag

 6-monatiger Freier Dienstvertrag  auf 
Stundenbasis (max. 100h/Monat)
(jederzeit)

Zielgruppe: StudentInnen aller Hochschulen

Ferial-

praktikum

Studien-

arbeiten

Ferialpraktikum

 1-4-monatiges Ferialpraktikum (Vollzeit) 
(Juni – September)

Zielgruppe: SchülerInnen/StudentInnen

Berufs-

praktikumStudenten-

praktikum

Freier 

Dienst-

vertrag

Überblick studentischer Beschäftigungsmöglichkeiten @ IBM AT

Studienarbeiten (Bachelor/Master/Diplom)

 Jedes studentische Arbeitsverhältnis 
ermöglicht die Verfassung einer Studienarbeit 

in Kooperation mit IBM Österreich

Zielgruppe: StudentInnen

... Vielzahl an Programmen - learning on the job – Kennenlernen von IBM

FH Pflichtpraktikum

 6-monatiges Pflichtpraktikum für FH StudentInnen (Vollzeit) 
(Winter-/Sommersemester)

Zielgruppe: FH StudentInnen
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Gegenüberstellung der Programme

FH Berufs-
praktikum

Reines FH-Pflichtpraktikum

 befristeter Vertrag, 3-6 

Monate Laufzeit

 2x pro Jahr (Winter-

/Sommersemester)

Fixes Gehalt lt. KV

Vollzeit

 berechtigt zur Verfassung

einer Studienarbeit in 

Kooperation mit IBM

Einsatz in allen Bereich der 

IBM möglich

 ca. EUR 1.500,- p/M

Bewerbung über Jobportal

Ferial-
praktikum

FDV
StudentInnen-

praktikum

 für Schüler & Studenten

 befristeter Vertrag, 1-4 

Monate Laufzeit

 Juni - September

Fixes Gehalt lt. KV 

(Schüler/Studenten)

Vollzeit

 berechtigt zur Verfassung

einer Studienarbeit in 

Kooperation mit IBM

Einsatz in allen Bereich der 

IBM möglich

 ca. EUR 1.200,- p/M

Bewerbung über Jobportal

 für alle aktiv Studierenden

 befristeter Vertrag

(Werkvertragsbasis); 

6 Monate Laufzeit

max. 100h/Monat, flexibel

gestaltbar

 laufende Bewerbung

 zur admin.Unterstützung

 berechtigt zur Verfassung

einer Studienarbeit in 

Kooperation mit IBM

Einsatz in allen Bereich der 

IBM möglich

 ab EUR 11-14 p/h

Bewerbung über Job ID: 

career@at.ibm.com

 für alle aktiv Studierenden

 befristeter Vertrag, 6-12 

Monate (1x verlängerbar)

 laufende Bewerbung

Fixes Gehalt lt. KV

Voll- od. Teilzeit

 berechtigt zur Verfassung

einer Studienarbeit in 

Kooperation mit IBM

Einsatz in allen Bereich der 

IBM möglich

 ca. EUR 700,- - 1.500,- p/M

Bewerbung über Jobportal

mailto:career@at.ibm.com
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 Für Studenten-/Ferial-/Berufspraktikum:

Informationen/Bewerbung: http://www-05.ibm.com/employment/at/students/index.shtml

 Für Freien Dienstvertrag:

Informationen: http://www-05.ibm.com/employment/at/students/freelancer-program.shtml

Bewerbung: career@at.ibm.com

Wie kann ich mich informieren/bewerben?

TIPPS:

- Aktuellen Lebenslauf schicken!
- Jedenfalls auch ein Motivationsschreiben beilegen!
- Vorab über das Unternehmen informieren!

http://www-05.ibm.com/employment/at/students/index.shtml
http://www-05.ibm.com/employment/at/students/freelancer-program.shtml
mailto:career@at.ibm.com
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Beispiel - Jobausschreibung
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Ihre Ansprechpartner in der IBM und Blue IT

Gerald AUFMUTH – BVP IBM
Software Group IBM Austria

Gerald_Aufmuth@at.ibm.com
Tel. 01 21145 3141 oder 0664 – 618 5989

Wolfgang HORALEK – BVP Blue IT
Betriebsratsvorsitzender Blue IT
Wolfgang_Horalek@at.ibm.com

Tel. 01 21145 2459 oder 0664 – 618 5372

Walburg PRIBYL
Diversity & Inclusion Focal Point IBM

Walburg_Pribyl@at.ibm.com
Tel. 01 21145 2701

mailto:Gerald_Aufmuth@at.ibm.com
mailto:Wolfgang_Horalek@at.ibm.com
mailto:Walburg_Pribyl@at.ibm.com
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Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!


